
 

ขั้นตอนการสมัครเข้าฝึกงานของนักศึกษาใน กฟภ. สำนักงานใหญ่  

สำหรับนักศึกษาที่ต้องการฝึกงานกับ กฟภ. 

1. นักศึกษาเข้าลงทะเบียนในระบบ PEA Internship ที่ https://internpea.herokuapp.com  

และเลือก LOGIN-Student และ เลือก “สมัครสมาชิก” 
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https://internpea.herokuapp.com/


2. ระบบสมคัรสมาชกิ 

2.1 ให้นักศึกษากรอกละเอียดให้ครบถ้วน  

      เมื่อกรอกรายละเอียดครบแล้วให้กดเลือก “เข้าสู่ระบบ”   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 



2.2 เมื่อกดเขา้สูร่ะบบ นกัศกึษาสามารถเลอืกดรูายละเอยีดหน่วยงานทีส่นใจ จะท าใหท้ราบรายละเอยีด

ต่างๆ เช่น ชื่อหน่วยงาน ชื่อผูร้บัผดิชอบของหน่วยงาน เบอรต์ดิต่อ และอเีมลข์องผู้รบัผดิชอบ

นกัศกึษาฝึกงาน รวมถงึหน้าทีร่ะหว่างการฝึกงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 ถา้นกัศกึษาตอ้งการเลอืกทีจ่ะฝึกหน่วยงานนี้ใหย้นืยนัการฝึกงาน โดยกด “เลอืกกองนี้”  
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2.4 เมื่อเลอืกกองนี้เสรจ็ นกัศกึษาจะทราบขอ้มลู ชื่อกองทีจ่ะฝึก สถานะการสมคัร (รอการยนืยนั)  

และนกัศกึษาตอ้งน าสง่เอกสารทีต่อ้งน าสง่ โดยเลอืก “เอกสารทีต่อ้งเตรยีมมา” 
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2.5 ส าหรบัเอกสารทีน่กัศกึษาตอ้งเตรยีมมา ม ี2 อย่าง คอื Transcript และหนงัสอืขอความอนุเคราะห์

เขา้ฝึกงานจากสถาบนัการศกึษา โดยกดเลอืกไฟล ์และกด Upload File และกด “ยนืยนัการส่ง

เอกสาร” ทัง้นี้สามารถดตูวัอย่างหนงัสอืขอความอนุเคราะหท์ีถู่กตอ้งไดโ้ดยกดเลอืก “ตวัอย่าง

หนงัสอืขอความอนุเคราะห”์  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.6 เมื่อนกัศกึษาไดร้บัการยนืยนัการฝึกงาน ใหด้าวน์โหลดเอกสารส าคญัเพิม่เตมิ เพือ่ใชป้ระกอบใน

การฝึกงาน ประกอบดว้ย 
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เอกสารท่ี 1 : ข้อปฏิบติัของนักศึกษา : นกัศกึษาลงนามรบัทราบขอ้ปฏบิตัแิละใหผู้ด้แูลที่

หน่วยงานเป็นผูเ้กบ็ไว ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารท่ี 2 : ใบลงเวลาฝึกปฏิบติังาน 

 
 

 

 

 

 

 



เอกสารท่ี 3 : ใบลากิจหรือลาป่วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารที่ 4 : สัญญาการรักษาข้อมูลที่เป็นความลับ นักศึกษาต้อง Print มา จำนวน 2 ชุด  

โดยชุดที่ 1 ให้กองพัฒนาบุคลากรเก็บไว้ (นำมาให้ในวันฝึกงานวันแรก) และชุดที่ 2 นักศึกษาเป็นผู้เก็บไว้ 

1) ในช่อง “ผู้ให้ข้อมูล” ให้ผู้อำนวยการกองหรือผู้แทน เป็นผู้ลงนาม  

2) ในช่อง “ผู้รับข้อมูล” ให้ผู้นักศึกษาที่ฝึกงาน เป็นผู้ลงนาม  

3) ในช่อง “พยาน” ใต้ผู้ให้ข้อมูล ให้ผู้แทนจากหน่วยงาน เป็นผู้ลงนาม 

4) ในช่อง “พยาน” ใต้ผู้รับข้อมูล ให้อาจารย์จากสถาบัน เป็นผู้ลงนาม 
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ผู้แทนจากหน่วยงาน 

 

ท ำ 2 ชดุ 

2 

นักศึกษาฝึกงาน ผูอ้  ำนวยกำรกอง/ฝ่ำย หรือผูแ้ทน 

อาจารย์จากสถาบัน 



2.7 เลือกเสร็จสิ้นและให้รอสถานะการสมัครเพ่ือ “รอการยืนยัน” การตรวจสอบเอกสารจากกอง

พัฒนาบุคลากร ซ่ึงนักศึกษาสามารถติดตามสถานะ โดยเข้าระบบต่อไปและเลือก  LOGIN-Student 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3. ติดตามสถานะตรวจสอบเอกสาร 

3.1 หากเอกสารไม่ถูกต้อง ให้นักศึกษากลับไปแก้ไข และ upload เข้าในระบบอีกครั้ง 

3.2 หากเอกสารถูกต้อง ให้นักศึกษาดำเนินการติดต่อหน่วยงานเพ่ือขอสัมภาษณ์ 

 

 

 

 



4. รอการยืนยันแจ้งผลการเข้ารับการฝึกงานในระบบ หากได้รับการยืนยันแล้ว จะขึ้นสถานะการสมัครเสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. ในวันฝึกงานวันแรก ให้นักศึกษาส่งหนังสือสัญญาการรักษาข้อมูลที่ความลับของ กฟภ. (เอกสารที่ 4) ให้

กองพัฒนาบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


